Programma Rapporteren Wat je schrijft blijft!

· Kennismaking
· Introductie op de inhoud van de training.
· Actieve verbinding maken met het thema:  Wat weet je al en welke ervaringen heb je met dit thema, welke vragen heb je die vandaag beantwoord moeten worden. Verwachtingen managen.
· Theoretische input en gezamenlijke toetsing van de aanwezige kennis.
· Experimenteren met de kennis middels individuele oefening voorbeeld rapportage. Delen en Tips
· Oefenen met de checklist en beoordelen van eigen meegebrachte rapportage. Delen en Tips
· Oefenen en beoordelen van een rapportage van een andere deelnemer. Delen en Tips
· [bookmark: _GoBack]Vragen en Verwachtingen van de deelnemers nalopen
· Toets maken en evalueren
